COPIA

g COMUNITA’ MONTANA VALTELLINA DI SONDRIO

N. 55 reg. deliberazioni

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

L’anno duemilaundici addi VENTUNO del mese di GIUGNO alle ore 16.15 in Sondrio, nel
locale delle adunanze, s1 é riunita la Giunta Esecutiva della Comunita Montana Valtellina di
Sondrio (zona n. 19), nelle persone dei Signor:

Presenti Assenti
1) Maffezzini Tiziano Presidente 1
2) Ruftico Dario Vice Presidente 1
3) Amonim Marco Assessore 2
4) Bongiolatt: Giancarlo Assessore 2
5) Parora Aldo Assessore 3

Assiste 1l Segretario supplente della Comunita Montana GIULIANO MEVIO.

Il Presidente della Comunitd Montana, TIZIANO MAFFEZZINI, assunta la presidenza e
constatata la legalitd dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione il seguente
oggetto all’ordine del giorno:

OGGETTO: SOSTITUZIONE FIGURA VACANTE PRESSO L’AREA AGRICOLTURA -
APPROVAZIONE NUOVA DOTAZIONE ORGANICA E NUOVO SISTEMA DEI PROFILI
PROFESSIONALL



LA GIUNTA ESECUTIVA

Premesso che con propria deliberazione n. 41 in data 31.05.2011 si esprimeva parere favorevole
al trasferimento del dipendente Geometra Stefano Rossi, a mezzo dell’istituto della mobilita
volontaria, presso il Comune di Tresivio, con decorrenza 20 giugno 2011;

Considerato:

e che con determinazione del Responsabile dell’area Economico Finanziaria n. 64 in data‘
01.06.2011 s1 provvedeva ad attivare una mobilitd volontana ai sensi dell’ex art. 30
comma 2 bis del D.lgs 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di esperto in attivitd
tecniche ed agro forestali — categoria contrattuale D,

e che ner termini fissati dal bando di mobilita non & pervenuta alcuna domanda di
partecipazione;

Ritenuto pertanto di
e provvedere alla sostituzione della figura vacante, al fine di garantire Iattivita
istituzionale dell’Ente ed 1l regolare funzionamento dell’Area Agricoltura, anche tramite
1’assunzione di un figura di categoria professionale C;
s attivare le procedure per la sostituzione tramite mobilitd volontaria;

Sentito i1 Responsabile dell'Area Agricoltura in mento alle sopracitate modifiche, il quale, pur
ritenendo maggiormente idonea la figura professmnale di “esperto in attivitd tecniche ed agro
forestali — categoria contrattuale D”, condivide la scelta della nuova figura professionale
“istruttore in attivitd tecniche ed agro forestali — categoria contrattuale C” al fine di garantire, nel
minor tempo possibile, la copertura del posto vacante; '

Considerato che s1 rende necessario modificare la dotazione organica ed i relativi profili
professionali al fine di adeguarli al fabbisogno di personale necessario all’Ente per poter
svolgere le proprie attivita istituzionals;

DATO ATTO che, sulla proposta di deliberazione, ai sens1 dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs n.
267 del 18.8.2000, sono stati formulati 1 seguenti pareri: f

-parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile dell’ Area Agricoltura;

-parere favorevole di regolaritd tecnica espresso dal Responsabile dell’Area Economico
Finanziaria;

I pareri sono msenti nella deliberazione ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs n. 267 del
18.8.2000;

Con voti favorevoli ed unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

‘1. di approvare la nuova dotazione organica ed il nuovo sistema dei profili professionali
cosl come risultant1 dagli schemi allegati alla presente deliberazione quali parti integranti




""‘7\@‘;)} e sostanziali (Allegati “A” e “B”) per adeguarli al fabbisogno di personale dell’Ente al
L) g fine di svolgere le proprie attivitd istituzionali come 1n premessa specificato.

2. di attivare, per le motivazioni espresse in narrativa, le procedure per la sostituzione

tramite mobilitd volontaria di un figura di categoria professionale C da destinare all’ Area

Agricoltura. ;
3. di dare mandato al Responsabile dell'Area Economic¢o Finanziaria per i provvedimenti

conseguenti alla presente deliberazione.
Successivamente, con separata votazione ¢ con voti favoreveli ed unanimi

delibera

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
4, del D.1gs. n. 267 del 18.8.2000.
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Verbale letto, confermato ¢ sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIQ
F.to Tiziano Maffezzini F.to Giuliano Mevio

S1 attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’ Albo della Comunitd Montana per

15 giorni consecutivi a partlrc dal _zi % %f /

Sondrio, li

IL SEGRETARIO
F.to Giuliano Mevio

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il »4/ . ﬁ{ . v/z:/ /

errché dichiarata immediatamente éseguibile (art. 134, 4° comma del D.Lgs n. 267 del
18.8.2000)

per decorrenza dei termint di cui all’art. 134, 3 comma del D.Lgs n. 267 del 18.8.2000.

IL SEGRETARIO

99 0 by — {,;\ﬁi .

\ ]

e

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Sondrio, 1i

IL SEGRETARIO




ALLEGATO A} ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA N. S5 DEL 21 /6/2011

ALLEGATO A
DOTAZIONE ORGANICA
AREA AMMINISTRATIVA
Denominazione Categoria Posizione Tipologia | Numero | Coperti | Vacant
| qualifica professionale economica rapporto di
| lavoro
SEGRETARIO DIRIGENTE DIRIGENTE TEMPQ 1 1 0
GENERALE PIENO.
SERVIZIO AFFARI GENERALI
Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Nuemero | Coperti | Vacanti
qualifica professionale economica rapporto di
lavoro
ISTRUTTORE C Ci1 TEMPO 3 2 1
AMMINISTRATIVO PIENO
ESECUTORE B Bl TEMPO 1 1 0
AMMINISTRATIVO PIENG
SERVIZIO CULTURA, TURISMO, SPORT, SERVIZI SOCIALI E ATTIVITA®
PRODUTTIVE
Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Numero | Copera | Vacanti
qualifica professionale economica rapporto di
lavoro
ESPERTO IN ATTITVITA’ D D2 TEMPO 2 2 0
AMMINISTRATIVE, PIENO
CULTURALI SOCIALIE
PROMOZIONALI
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE
Denominazione Categbria Posizione Tipologia |Numero | Copert: | Vacaats
‘qualifica professionale economica rapporto di
lavoro
ESPERTO IN ATTIVITA’ D D2 TEMPO 2] 2 0
AMMINISTRATIVE E PFIENO
CONTABILI -




SERVIZIO PERSONALE

Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Numero | Coperti | Vacanti
qualifica - | professionale economica rapporto di
. lavoro -
ESPERTO IN ATTIVITA® D D2 TEMPO 1 1 0
AMMINISTRATIVE E PIENO.
CONTABILI ‘
AREA TECNICA

SERVIZIO LAVORI PUBBLICIL, URBANISTICA, TERRITORIO,SISTEMI
INFORMATIVI, ANTINCENDIO BOSCHIVO E PROTEZIONE CIVILE

Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Numero | Coperti | Vacanti
qualifica professionale economica rapporto di
- _ lavoro '
ESPERTO IN ATTIVITA’ D - Di TEMPO 1 1 0
TECNICHE DI AIB, PC, \ PIENO
AMBIENTE ED ECOLOGIA
Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Numero | Coperti | Vacanti
qualifica professionale economica rapporto di
lavoro

ESPERTO IN ATTIVITA’ D D2 | TEMPO 1 | 1 0
TECNICHE , | PIENQ.**
GEOLOGO D D2 PART TIME 1 1 0
GEOMETRA C C4 TEMPO 1 -1 0

_ PIENO *
GEOMETRA - C C2 TEMPO 1 1 0

: PIENO

ISTRUTTORE C C1 TEMPO 1 1 H
INFORMATICO , PIENO

* Trasformato in rapporto di lavoro part-time al 70% dal 18.10.2003

*#* Trasformato in rapporto di lavoro part-time al 91,67% dal 1.09.2005




AREA AGRICOLTURA
AGRICOLTURA FORESTE AMBIENTE ECOLOGIA

Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Nwwero | Coperti | Vacantt
qualifica professionale economica rapporto di
: lavoro
SPECIALISTA IN D3 D4 TEMPO 1 1 ¢
ATTIVITA® TECNICHE ED PIENO
AGRO-FORESTALI
SERVIZIO AGRICOLTURA

Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Numero |Coperti | Vacanti
qualifica professionale economica rapporto di

lavoro
ISTRUTTORE IN C Ct TEMPO 1 0 1
ATTIVITA® TECNICHE ED PIENO '
AGRO-FORESTALI

SERVIZIO FORESTE

Denominazione Categoria Posizione Tipologia |Nwmero | Coperti | Vacantl
qualifica professionale economica rapporto di

lavoro
TECNICO DEL D D1 TEMPO 1 1 0
TERRITORIO PIEND
ESPERTO IN ATTIVITA’ D D1 . PARTTIME | 1 1 0
TECNICHE ED AGRO-
FORESTALI




ALLEGATO B) ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA N. 55 DEL 21/6/2011

ALLEGATOB

SISTEMA DEI PROFILI PROFESSIONALI

CAT.

DENOMINA-
ZIONE
QUALIFICA

FIGURA

PROFESSIONALE

DECLARATORIA

REQUISITY GENERALIX
ACCESSO
DALL'ESTERNO

Requisiti culturali e
professionali

Dir.

Segretario
Generale

Dirigente

Lavoratore che svolge funzioni
dirigenziali ad alto contenutop
specialisico e che coordma
I"attivita dell’Ente

Diploma di lawmea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o lanrea magistrale m
giurisprudenza o scienze politiche
Possesso di esperienza di servizio
adeguatamenie  documentata di
cinque anmi cumulabilli nella
pubblica amministrazione, entt di
dintto pubblico e aziende
pubbliche, 1 posizione di lavoro
cormspondenti, per contemrio, alle
funziom dingenziali o direttive.
ovvero di cmque ammi di
comprovato esetrcizio professionale
correlato al titolo di  studio
richiesto.

D3

Specialista in
attivith tecniche
ed agro-forestali

Funzionario

Lavoratore che espleta compiti ad
alto  contenuto specialistico
professionale m attivitd di ricerca,
acquisizione, elaborazione e
illustrazione di dati € norme
tecniche al fine della
programmazione, progettazione ed
esccuzione di lavori in materia
agro-forestale e comunque imerenti
al titolo di studio posseduto

Diploma di lauwrea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o laurca magistrale in scienze
agrane o in scienze forestali
Abilitazione  all’esercizio delia
libera professione.

Esperto in attivita
amministrative e
contabili

Istruttore dil_'ettivo

Lavoratore che espleta attivitd di
istruzione,  predisposizione ¢
redazione di atti e documenti
riferiti all'attivitd ammimstrativa e
contabile dell'Ente, comportanti un
significativo grado di complessita,
nonché di analisi, shidio, ricerca
con riferimento al secttore di
competenza

Diploma di laurea (vecchio
ordmamento) o laurea specialistica
o laurea magistrale in economia e
COMMErcto, - gutisprudenza,
scienze politiche.

Esperto in attivitd
amministrative
culturali, sociali
e promozionali

Istruttore direttivo

Lavorafore che espleta attivith di
istruzione,  predisposizione e
redazione di ath ¢ document
riferiti all'attivitd culturale, sociale
e promozionale dell'Ente,
comportanti un significativo grado
di complessitd, nonché di analisi,
studio, ricerca con riferimento al
settore di commpetenza.

Diploma di laorea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o laurea magistrale n lettere, |
filosofia, stora e facolta
umanistiche.

Esperto in attivita
tecniche

Istruttore direttivo

Lavoratore che espleta compiti a
contenuto specialistico
professionale in attivita di ricerca,
acquisizione,  elaborazione €
itlustrazione di -daii ¢ norme
tecniche al fine della
programmazione, progettazione ed
esecuzione di lavori pubblici e
comunque inerenti al titolo di
studio posseduto ’

Diploma di lawrea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o lautea magistrale in mgegneria o
in architettura

Abilitazione all’esercizio della
libera professione.




CAT.

DENOMINA-
ZIONE
QUALIFICA

FIGURA
PROFESSIONALE

DECLARATORIA

REQUISITI GENERALI
ACCESSO
DALL'ESTERNO

Requisiti cultorali e
professionali

Esperto in attivith
tecoiche di ATB,
PC, ambiente ed

ecologia

Istruttore direttivo

Lavoratore che espleta compiti a
contenuto specialistico
professionale in attivitd di ricerca,
acquisizione,  elaborazone ¢
illustrazione di dati € nommne
tectiche al fine della
programmazione, progetiazione ed
esecuzione di lavori in materia di
AIB, PC e tutcla ambientale e
comungque inetenti anche alla
gestione dell’eventuale emergenza
per eventi calamitos1 in ambito di
AIB ¢ PC

Diploma di laurea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o laurea magistrale in mgegneria
civile. ingegneria edile, ingegneria
edile  architettura, ingegneria
mformatica, ingegneria meccanica
0 Ingegneria per I'ambiente e il
territorio. Abilitazione all’esercizio
della libera professione. Master
universitario in protezione civile

Teenico del
territorio

Istruttore direttivo

Lavoratoie che espleta compiti a
contenuto specialistico
professionale inerenti la gestione
tecnica ed amnmunistrativa 1
ambito agro-forestale ¢ comunque
merenti al titolo di studio
posseduto

Diploma di  lawrea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
0 laurea magistrale in scienze
agranie o m scienze forestali.

Geologo

Istruttore direttivo

Lavoratore che espleta compitt a
contenuto specialistico
professionale in attivitd di ricerca,
acquisizione, elaborazione e
illustrazione di datf ¢ nomme
tecniche al fine della
programmazione, progettazione ed
esecuzione di lavori pubblici mn
materia di geologia, idrogeologia e
difesa del suolo e comunque
merenti al ftitolo di studio
posseduto

Diploma di laurea (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica
o laurea magistrale in scienze
geologiche

Abilitazione  all’esercizio  della
libera protessione.

Geometra

Istruttore tecnico
gevmetra

Lavoratote che svolge la propria
attivith nel campo tecnico &
progettuale coordinando anche
altri  addetth.  Istruttorza  athi
amministrativi  merenti  1'area
tecnica, contabilizzazione ed
assistenza lavori. Lavoratore che
svolge le proprie mansion: con
I"otilizzo di  strumentazione
mformatica

Diploma di geometia,

Istruttore
amministrativo

Istruttore amministrativo

Lavoratore che svolge la propria
attivitd nel campo amminzstrativo
contabile cocrdinando anche altn
addett

Provvede alla redazione di atti e
provvedimenti  utilizzando il
software grafico, fogh elettronici e
sistemi di videoscrittuta nonché
alla spedizipne di fax, alls gestione
della posta anche eclettronica in
arrivo ¢ partenza Collabora inolae
alla gestione degli archivi e degh
schedari ed all'orgamzzazione di
viaggi e riuniont

Diploma d1 istituto di 1struzione
secondana di secondo grado di
dnrata quinquennale.

Istruttore
informatico

Istruttore tecnico
informatico

Lavoratore che svolge la propria
aitivith nel campo tecnico
mformatico coordinando anche
altri addetti

Diploma d1 perito informatico o
perito  eletironico o perito
elettrotecnico o  ragioniere  ad
indirizzo programmatore




Istruttore in
attivitd tecniche e
agro-forestali

Istruttore tecnico ed
agro-forestale

Lavoratore che svolge la propria
attivitAi mnel campo della
programmazione, progettazione ed
esecuzione di lavori in materia
agro-forestale coordinando anche
altn addetti

Diploma di perito agrario o
geumetra,

Esecutore
. amministrativo

Esecutore amministrativo

Lavoratore che svolge atfivitd
pievalentemente esecutiva
Utilizza sistermi di videoscrittura
Collabora con gh altr1 dipendenti e
si occupa della consegna-ritiro
della documentazione
amministrativa.

" | durata triennale.

Diploma di istituio di istrazione
sccondaria di secondo grado di




